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Instrumento que regula la organizacion del centro, asi como el funcionamiento del mismo, en todos los
aspectos; estableciendo las normas y estrategias para ello.

Normas de convivencia y conducta. | Medidas y actuaciones de recepcién y acogida de alumnos.

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 23/2014, de 12 de junio y en particular las modificaciones
introducidas en el Decreto 51/2014, de 17 de mayo.

Forma parte del Proyecto Educativo Concreta los aspectos de organizacion y funcionamiento que

faciliten el desarrollo de la actividad del centro, en particular

Debe servir para favorecer la convivencia )
lo que no se establezcan en la normativa.

en el centro.

Equipo directivo teniendo en cuenta las propuestas del claustro de profesores y del Consejo Escolar.

El director y lo evalta el Consejo Escolar.

La organizacion practica de la participacion de todos los miembros de la comunidad educativa y los
medios que faciliten e impulsen esa participacion y colaboracién.

Organizacion y reparto de responsabilidades y funciones no definidas en la normativa vigente.

Procedimientos de actuacion del Consejo Escolar, y en su caso, las comisiones que en su seno se
constituyan.

Organizacion de los espacios del centro.

Funcionamiento de los servicios educativos del centro: biblioteca, actividades extraescolares, etc.

Normas que regulen el uso de las instalaciones, recursos y servicios educativos.

Normas que garanticen y posibiliten la comunicacién entre alumnos o padres con el profesorado, asi
como la regulacion de la intervencion de los érganos de coordinacion docente para atender las incidencias
que puedan surgir en el proceso de evaluacion de los alumnos.

Medidas y actuaciones relativas tato a la recepcion de los alumnos al comienzo del curso escolar como a
la acogida de los nuevos alumnos que se incorporen al centro.

Programa Releo. Normas de utilizacion y conservacién de los libros de texto y material curricular.

RELATIVO A LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO: Especificar

Ejercicio de los derechos y cumplimiento de los deberes regulados en el titulo | del decreto 51/2007

Normas de convivencia:

= Deberes del alumnado y actuaciones correctoras aplicables en caso de incumplimiento.

= Medidas de promocién de la convivencia y los procedimientos y medidas para la prevencion y
resolucion de conflictos.

e Procedimientos de actuacion ante situaciones de conflicto y sistema de registro de las
actuaciones llevadas a cabo.

= Actuaciones correctoras referidas a las faltas injustificadas y de puntualidad.

= Las situaciones en que las medidas se deben aplicar directamente por el profesorado, casos que
corresponde a la aplicacion a la direccién.

= Procedimiento para informar a las familias.

= Medidas y procedimientos para realizar actuaciones de colaboracion.

Funciones y normas de funcionamiento de la comisidn de convivencia.
Procedimientos de actuacién ante situaciones de conflicto y sistema de registro de las actuaciones
llevadas a cabo:
= Medidas de actuacidn inmediata ante situacion en conflicto, incluyendo el procedimiento de
comunicacién de las actuaciones inmediatas.
= Sistema para la recopilacién de informacién que permita elaborar un pronéstico de la situacién.
= Referencias que permitan evaluar los comportamientos problematicos y circunstancias en que
aparezcan.
= Plan con el resto de actuaciones a desarrollar y su seguimiento.

Procedimiento de acuerdo abreviado:
= Desarrollo de la mediacion.
=  Procesos de acuerdo reeducativo.
= Aceptacién inmediata de sanciones.
= Modelo de documento para la formalizacidn de los acuerdos.

Modelo de documento de formalizacidn de hechos constatados por el profesorado.
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Necesario

Regulacion

Normativa

RELATIVO AL FUNCIONAMIENTO DEL PROPIO CENTRO: especificar

La organizacion de las sustituciones del profesorado.

La organizacidn de las actuaciones previstas para impulsar las relaciones del centro con las
instituciones, asi como con los padres y madres de los alumnos

Transmisidn de la informacion sobre las reuniones del consejo escolar

Normas que favorezcan las relaciones entre los diferentes miembros de la comunidad educativa y
entre los diferentes 6rganos de gobierno y coordinacién didactica.

Condiciones para que los alumnos puedan ejercer el derecho de reunion.

Medidas y actuaciones para la recepcion de los alumnos al comienzo del curso escolar y la acogida de
los nuevos alumnos PLAN DE ACOGIDA

PLAN DE EVACUACION EN SITUACIONES DE EMERGENCIA

Actualizar regularmente los registros de incidencias y actuaciones llevadas a cabo en el dambito de la
convivencia y trasladar las mismas a la aplicacién institucional de convivencia (CONV).

Orden de 29 de junio de 1994, organizacion y funcionamiento de las escuelas de Educacién Infantil y de los
Colegios de Educacién Primaria.

Decreto 51/2007, derechos y deberes, participacion, normas de convivencia y disciplina, modificado por
Decreto 23/2014, de gobierno y autonomia

Decreto 51/2007, derechos y deberes de los alumnos y la participacion y los compromisos de las familias.

Decreto 23/2014, de 12 de junio, gobierno y autonomia de los centros.

Orden de 29 de junio de 1994, (BOE) por la que se aprueban las instrucciones que regulan la organizacidn
y funcionamiento de las Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria y Orden de
29 de febrero de 1996, por la que se modifica la anterior.

Orden EDU/1921/2007, de 27 de noviembre, por la que se establecen medidas y actuaciones para la
promocidn y mejora de la convivencia en los centros educativos de Castilla y Ledn.

Ley 3/2014, de 16 de abril, de autoridad del profesorado.

Real Decreto 82/1996 ROC (BOE).

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE).

Ley Organica para la Mejora de la Educacion LOMCE

Madrugadores: Decreto 29/2009 de 8 de abril y ORDEN EDU/736/2014 de 21 de agosto.

Comedor: Decreto 20/2008 de 13 de marzo y ORDEN EDU/693/2008 de 29 de abril.

Transporte: REAL DECRETO/443/2001, ORDENES EDU/926/2004, EDU/718/2014 y HAC/668/2014.
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El presente Reglamento de Régimen Interior constituye un documento normativo,
claro, participativo y flexible que refleja los principios y valores que presiden la vida de
nuestro Centro, de su caracter y estilo propios.

Este Reglamento trata de:

1. Proporcionar un marco de referencia para el funcionamiento de la
institucion escolar y para cada uno de los sectores que la componen.
Dinamizar el funcionamiento y facilitar la toma de decisiones.

Definir responsabilidades.

Impulsar la participacion de los miembros de la Comunidad escolar.

Unificar la informacion y hacerla mas asequible.

Ordenar y dar pautas para la utilizaciéon de los recursos (uso de espacios,
salidas y excursiones, acceso y material...).

ouhkwnN

1. DERECHOS Y DEBERES

1.1 PROFESORADO

El profesorado tiene los derechos y deberes contemplados en la normativa, tanto
como persona como profesional. Ademas estaran sujetos a lo dispuesto en este
Reglamento y en la Programacion General Anual del centro.

Teniendo en cuenta lo establecido en el Proyecto Educativo de este centro se
consideran de especial interés las siguientes actuaciones del profesorado:

a) Informar a los padres de alumnos sobre el desarrollo de la formacién de sus
hijos.

b) Ser puntual y no ausentarse de las clases, ni del recinto escolar sin
conocimiento y consentimiento del Equipo Directivo.

c) Dejar trabajo preparado para sus alumnos cuando conozca de antemano que
se va a tener que ausentar del Centro.

d) Controlar diariamente la asistencia y puntualidad de sus alumnos.

e) Acompaniiar a los alumnos y procurar una entrada organizada de los mismos a
sus respectivas aulas.

f) Controlar la recogida de los alumnos por parte de las familias en las salidas del
recinto escolar.

g) Mantener en perfecto estado el material escolar a su cargo y de ponerlo a
disposicion de quien lo necesite.

1.2 ALUMNOS (Anexo 1 Derechos y los deberes de los alumnos)

Los deberes y derechos del alumnado del CEIP, estan reflejados en el Decreto 51/2007,
de 17 de mayo, por el que se regulan los derechos y deberes de los alumnos vy la
participaciéon y los compromisos de las familias en el proceso educativo, y se
establecen las normas de convivencia y disciplina en los centros Educativos de Castilla
y Ledn.
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1.2 PADRES Y TUTORES LEGALES

Teniendo en cuenta lo establecido en el Proyecto Educativo de este centro se
consideran de especial interés las siguientes actuaciones de los padres o tutores
legales:

1.

2.
3.
4

v

10.

11.

Ser informados sobre el proceso educativo de sus hijos o tutelados.

Ser oidos por el personal del centro a través del tutor correspondiente.
Cooperar con el Centro en la educacién de sus hijo o tutelados.

Proporcionar a sus hijos o tutelados el material necesario para la actividad
educativa.

Respetar, en lo posible, el horario establecido para su atencion.

Dispensar el debido respeto al personal del centro, fomentando la armonia
entre sus hijos y el resto de la Comunidad Escolar.

Comunicar las faltas de sus hijos y remitir firmados los boletines de calificacién
y cuantos documentos les requieran.

Conocer la evolucidn del proceso educativo de sus hijos, estimularlos hacia el
estudio e implicarse de manera activa en la mejora de su rendimiento y, en su
caso, de su conducta.

Asistir a las reuniones que se convoquen para informar de la evolucién de su
hijo.

Informar al Centro de las posibles problemas de sus hijos y el tratamiento que
requieren (médicos, psicoldgicos, conductuales...)

Procurar que sus hijos asistan a clase con regularidad, puntualidad, aseo
debido y con los ttiles necesarios para un desarrollo normal de la actividad
discente.

2. COMPETENCIAS Documento Anexo 2

2.1 EQUIPO DIRECTIVO

El Equipo Directivo esta formado por los drganos de gobierno unipersonales del CEIP:
Director, Jefe de Estudios y Secretario (variara en funcién de cada centro). Trabajaran
de forma coordinada y sus funciones son las reflejadas en el articulo 131 de la LOE, y el
Articulo 25.2 del R.O.C.

2.1.1 El Director

Establecidas en el art. 132 de la LOE modificado por la LOMCE vy en el art 31 del
R.O.C.

2.1.2 El Jefe de Estudios

Definidas en el articulo 34 del R.O.C.

2.1.3 El Secretario

Reguladas en el articulo 35 del R.O.C.

2.2 CONSEJO ESCOLAR
Sus competencias aparecen en el articulo 127 de la LOE y 21 del R.0.C
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2.2.1. Comisién de Convivencia
Regulada por lo establecido en el art. 20 del Decreto 51/2007

2.3 EL CLAUSTRO DE PROFESORES
Sus competencias y funcionamiento estan regulados en art. 129 de la LOE. y en el art.
24 del R.O.C.

2.4 ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

2.4.1 Equipos Docentes de Nivel y su coordinacion

Se estableceran vy articularan segun lo dispuesto el Decreto 26/2016, de 21 de
julio, por el que se establece el curriculo y se regula la implantacidn, evaluacion y
desarrollo de la Educacion Primaria de la Comunidad de Castilla y Ledn.

2.4.2 Equipos Docentes de Internivel y su coordinacidon

Se establecerdn y articularan segun lo dispuesto en el art 48 Decreto 26/2016, de
21 de julio, por el que se establece el curriculo y se regula la implantacién,
evaluacién y desarrollo de la Educacidon Primaria de la Comunidad de Castilla y
Ledn.

2.5 LA COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

Se establecera y articulara segln lo dispuesto en el Decreto 26/2016, de 21 de julio,
por el que se establece el curriculo y se regula la implantacién, evaluacion y desarrollo
de la Educacion Primaria de la Comunidad de Castilla y Ledn. Art 49

2.6 LOS TUTORES DOCENTES

Su designacién y funciones estan reguladas por los Articulos 45 y 46 del R.O.C. y en el
Decreto 26/2016, de 21 de julio, por el que se establece el curriculo y se regula la
implantacion, evaluacién y desarrollo de la Educacion Primaria de la Comunidad de
Castillay Ledn. Art 21

3. NORMAS DE CONVIVENCIA 'Y CONDUCTA

3.1 REFERIDAS AL ALUMNADO

3.1.1 Puntualidad y retrasos:
Los alumnos deben asistir a las actividades escolares y extraescolares con puntualidad
en las entradas tanto en las sesiones de mafiana como de tarde (Talleres).

Cuando los retrasos se repitan en el tiempo, el profesor tutor hablara con la familia
para que trate de evitarlos.

Habra una flexibilidad puesto que hay familias que deben dejar a sus hijos en el
edificio de infantil y de primaria al mismo tiempo.
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3.1.2 Faltas de asistencia y su justificacion

Cuando esté prevista la ausencia, se lo comunicaran al Tutor con la debida antelacién.
Si fuese debida a una enfermedad que se prolongue durante varios dias, los padres se
lo hardn saber al profesor tutor para que éste organice, si fuera posible, su atencién
educativa durante la ausencia.
Se consideraran como ausencias justificadas:

e Enfermedad del alumno.

® Enfermedad grave u hospitalizacion de algin miembro de la familia.

e Fallecimiento de algin familiar.

® Visita médica.

e Otros motivos familiares inexcusables.

La ausencia del alumno la justificaran los padres ante el profesor tutor.

El profesor tutor se encargard de registrar las faltas en el parte mensual de su clase.

3.1.2.1 Consecuencias de las faltas de asistencia: Plan de Absentismo

Cuando un alumno falte a clase de manera injustificada y de forma reiterada, se
aplicara el siguiente protocolo:

e E| profesor Tutor se pondrd en contacto con los padres para informarse de la
causa de la no asistencia vy solicitar el justificante necesario. Si lo considerase
oportuno podria entrevistarse con el alumno y/o los padres.

e Ante la falta de justificacién, el Equipo Directivo notificard a la familia mediante
un escrito esa falta reiterada de asistencia a clase de su hijo y citara a la familia
para informarle de las repercusiones que su conducta absentista.

Si la conducta absentista persiste, el Director lo comunicara al Trabajador Social y el
Orientador para intervenir con un plan de actuacién disefiado para la familia, el
alumno y el Centro.

El Centro enviara cada mes a la Direccién Provincial de Educacién de Segovia la ficha
de control de absentismo.

3.1.3 Normas relacionadas con el uso de instalaciones y material del Centro.

Los alumnos deben cuidar y utilizar correctamente las instalaciones y los materiales del
centro asi como respetar las pertenencias de otros miembros de la comunidad
educativa.

Los alumnos que voluntariamente, bajo la perspectiva del profesor, ocasionen
desperfectos en materiales, mobiliario o en instalaciones, abonaran el precio de la
reparacion y siempre que sea posible, colaboraran fisicamente en la reparacion de los
desperfectos. Se citara a los padres para exponerles el hecho y comunicarles la
decisién tomada.

3.1.4. Normas relacionadas con el uso de espacios.

Los alumnos, en horario lectivo, Unicamente podran abandonar el centro en
compaiiia de un adulto-familiar autorizado.
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. Los servicios y demas dependencias del Centro, se utilizardn conforme a las normas
socialmente establecidas.

3.2 REFERIDOS AL PROFESORADO

3.2.1. Ausencias del profesorado.

Cuando un maestro falte al colegio, o se retrase, debera justificar su ausencia del
siguiente modo:

Se informara de la ausencia o del retraso al Equipo Directivo quien establecerd
las sustituciones pertinentes.

El dia de su reincorporacién al centro rellenara el documento correspondiente
mediante el que se declarard bajo su responsabilidad el tiempo que se ha
faltado y las circunstancias que ocasionaron su ausencia y se adjuntaran
aquellos documentos que se estimen necesarios para justificar su falta.

Cuando se conozca con antelacién que se va a faltar, se rellenard el documento
de comunicacidn de ausencia. Igualmente, una vez reincorporado al trabajo, se
adjuntaran los justificantes precisos.

Siempre que sea posible, cuando el profesor sepa de antemano que va a tener
gue ausentarse del Centro, dejard trabajo preparado para los alumnos.

Cuando la ausencia sean de varios dias, debido a una baja o permiso, el
profesor remitird el parte de baja a la Direccidn Provincial. La Direccion del
centro solicitard la correspondiente sustitucion.

3.2.2 Criterios de sustitucion del profesorado:

Las sustituciones seran realizadas siguiendo los siguientes criterios:

A) En Educacion Infantil:

- La ausencia de las tutoras sera cubierta por el profesorado de apoyo de infantil.
- Profesorado de infantil que tenga horas de coordinacion de nivel.

- Profesorado que imparte docencia en esta etapa y tenga horas de coordinacioén.
- Cualquier profesor del centro que tenga horas de coordinacién.

- Los miembros del equipo directivo.

B) En Educacion Primaria:

- Las sustituciones de los profesores especialistas seran cubiertas, siempre que se
puedan, por el tutor del grupo clase.
- Las faltas de un tutor, se llevaran a cabo por:

- El profesorado que tenga horas de coordinacion de comisiones, e imparta
clase en el mismo nivel.

- El profesor que tenga horas de coordinacién de nivel o area.

- El profesor que tenga horas dedicadas a la atencion a la diversidad.

- Los miembros del Equipo Directivo.

3.2.3. Vigilancias de recreos

La vigilancia de los recreos correspondera a todos los maestros, distribuyéndose de tal
modo que no quede sin vigilancia ninguna zona donde haya alumnos. .



C.E.I.LP. AGAPITO MARAZUELA Reglamento de Régimen Interior

El periodo de recreo establecido es de media hora, de 12 2 12.30 h.

Se dispone de un patio para infantil y otro para primaria, por lo que los recreos no son
compartidos. En cada uno de los patios habrd un nimero de profesores suficiente
para que se cumpla la ratio de profesores/alumnos establecida en el art. 79 de las
Instrucciones de funcionamiento.

En la vigilancia del recreo en infantil, se intentard que la mitad de los profesores
impartan docencia en esta etapa para que conozcan a todos los nifios. Se ajustaran los
cuadrantes de manera que haya profesores que impartan docencia en cada uno de las
etapas.

A principio de cada curso, desde el Equipo Directivo, se establecera un turno para la
vigilancia de los recreos para las dos etapas, de acuerdo a la normativa vigente, asi
como las actuaciones en caso de ausencia del profesorado y la organizacion de los
recreos los dias que las inclemencias meteoroldgicas no permitan salir al patio. Todo
ello quedard plasmado en la PGA.

El alumnado no podra permanecer en las aulas salvo que se quede con algun profesor,
siendo este el responsable de incorporar a los alumnos al recreo si se diera el caso.

En primaria se podran utilizar los banos que comunican con el patio delantero,
pidiendo permiso al profesorado que esté vigilando el patio. No se podra subir a las
aulas salvo en casos excepcionales y con permiso de los profesores.

Cualquier conflicto que surja en el patio se intentara solucionar en el momento en que
se produzca interviniendo tanto los profesores como los mediadores, tal y como
aconseja el equipo de orientacién. Se comunicara a los tutores de los alumnos
implicados y, si se considerara necesario, a la Jefatura de Estudios.

El programa de mediadores se establecera al principio de curso y formara parte del
Plan de convivencia.

Queda terminantemente prohibido que ningun alumno salte la valla del patio parair a
por los balones o por otro motivo. Lo comunicaran a los profesores de patio y ellos
decidiran la forma de resolver la situacion.

3.2.4. Asistencia a reuniones

Todos los profesores tienen la obligacion de asistir a todas las reuniones que se
programen para los diferentes érganos, y equipos docentes: reuniones informativas,
reuniones de internivel, sesiones de evaluacion, claustro de profesores, comisiones y a
cuantas sean legalmente convocados.

La convocatoria a dichas reuniones, junto con la informacién o documentos precisos,
se enviard via email con 48 horas de antelacion.

3.2.5. Asistencia a actividades de formacion

La participacion por parte de los maestros en actividades de formacidn, asistencia a
Congresos, Jornadas, etc., como ponentes o como participantes, en fechas que

10



C.E.I.LP. AGAPITO MARAZUELA Reglamento de Régimen Interior

coincidan con jornadas lectivas, serd autorizada por los servicios de Inspeccidn
teniendo en cuenta el informe favorable del Director.

El director informard favorablemente siempre que la organizacion del centro lo
permita y que la actividad esté directamente relacionada con la actividad profesional
del docente (ver circular D.P.)

3.3 REFERIDAS A LAS FAMILIAS

3.3.1 Asistencia a reuniones

Las familias acudirdn a las reuniones con los diferentes miembros de la Comunidad
Educativa a la hora a la que hayan sido convocados. En caso de no poder asistir o
retrasarse, lo comunicaran a la persona con la que estuviesen citados para concertar
una nueva cita.

Las familias podran solicitar una cita e horario de atencion a padres, al tutor o a
cualquier profesor que imparta docencia a su hijo mediante diferentes medios:
llamada telefdnica, email, redes sociales utilizadas para comunicaciones con padres,
agenda, etc.

En el caso de querer concertar una cita con un profesor especialista, también lo
podran hacer a través del tutor.

3.3.2 Entrada al centro.

La entrada al Centro se realizara a las 9.00 horas. Los alumnos de Primaria lo haran por
las dos puertas que dan al patio delantero y los de infantil lo hardn por la entrada
principal.

A las 9.00 sonard el timbre y se abrirdn las puertas. En ellas se dispondran los
profesores que ese dia vigilen patio, entrando los niflos ordenadamente por cursos.

Todos los padres podran participar activamente en la vida del centro siempre que el
profesorado lo estime conveniente y respetando las indicaciones de este.

En infantil, tanto a las entradas como salidas, las tutoras y profesores especialistas
(mas apoyo) recibiran y entregaran a los alumnos. Tanto en las filas como en los
retrasos, los papas acompafaran a los nifios hasta la entrada asegurandose de ser
recibidos por un maestro.

3.3.3 Recogida de los alumnos.

El profesor que imparta la ultima hora de docencia en infantil y en el primer internivel,
al finalizar la hora, acompanfara a los alumnos a la puerta y entregara a cada nifio a los
padres o personas autorizadas y a las responsables del comedor. Los alumnos de
segundo internivel saldran solos y les recogeran a la salida del edificio.En el caso de
gue algun padre se retrase, el profesor se quedard con el alumno e intentara contactar
con los familiares. Se lo comunicard al tutor.
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Si durante el desarrollo de las clases los alumnos deben salir, los padres o las personas
autorizadas lo comunicaran al profesorado que esté en la zona de secretaria. El
profesor localizara al alumno y lo entregara a los padres.

3.3.4 Aclaraciones o reclamacion de calificaciones o promocion del alumnado

Estara sujeto a lo establecido en la ORDEN EDU/26/2016, de 21 de julio.

Articulo 35 Aclaraciones y reclamaciones

1. Los padres, madres o tutores legales del alumnado podrdn solicitar aclaraciones a los maestros
tutores y, en su caso, a los maestros especialistas, acerca de los resultados de la evaluacion continua, de
la evaluacion final de curso en alguna de las dreas y de las decisiones de promocidon. Asimismo, tendrdn
acceso a los documentos oficiales de evaluacion, a los exdmenes y documentos de las evaluaciones que
se realicen a sus hijos o tutelados en la forma que determinen las normas de organizacion y
funcionamiento del centro.

2. Los centros deberdn hacer publico los dias en el que se atenderd a las familias por los maestros para
las referidas aclaraciones, que serdn dias lectivos inmediatamente siguientes a la comunicacion de los
resultados de la evaluacion continua. El horario garantizard la asistencia de todos los maestros y no
deberd ser coincidente con otras actividades docentes.

3. Los padres, madres o tutores legales del alumnado, en el supuesto que tras las oportunas aclaraciones
exista desacuerdo, podrdn formular reclamaciones al final de un curso o de la etapa sobre los resultados
de la evaluacion de los aprendizajes y las decisiones de promocion que se adopten como consecuencia
del proceso de evaluacion continua.

Articulo 36 Procedimiento de reclamacion ante el centro docente

1. El centro docente deberd hacer publico el plazo durante el cual los padres, madres o tutores legales
del alumnado podrdn presentar reclamaciones al final de un curso o de la etapa.

2. Dicho plazo serd de dos dias habiles en los que el centro permanezca abierto, contados a partir del dia
siguiente a la notificacion por escrito de los resultados de la evaluacion final y, en su caso, de la decision
de promocion.

3. El director del centro trasladard la reclamacion al tutor del alumno y le requerird un informe sobre la
misma que deberd ser realizado en un plazo mdximo de dos dias habiles en los que el centro permanezca
abierto desde la presentacion de la reclamacion.

4. El tutor del alumno coordinard la elaboracion del informe, solicitando del profesorado afectado y, en
su caso, del servicio de orientacion del centro, la informacion y documentacion precisa, dando traslado
del mismo al director del centro.

5. El director del centro, a la vista del informe anterior, resolverd en el plazo de tres dias hadbiles en los
que el centro permanezca abierto contados desde la presentacion de la reclamacion, y comunicard por
escrito a los padres, madres o tutores legales del alumnado la ratificacion o modificacion, razonada, de
la decision adoptada, lo cual pondrd fin a la reclamacion en el centro docente.

6. Si, tras el proceso de reclamacion, procediera la modificacion de alguna calificacion final de curso, o
bien, de la decision de promocion adoptada, el secretario del centro insertard en las actas, en el
expediente académico y en el historial académico del alumno la oportuna diligencia visada por el
director del centro.

Articulo 37 Procedimiento de reclamacion ante la direccion provincial de educacion

1. Cuando los padres, madres o tutores legales del alumnado estén en desacuerdo con la resolucion de la
direccion del centro sobre la reclamacion presentada, podrdn solicitar por escrito a la direccion del
centro, en el plazo de dos dias hadbiles en los que el centro permanezca abierto desde la notificacion de la
citada resolucion, que su reclamacion sea elevada al titular de la direccion provincial de educacion.
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2. El director del centro remitird el expediente de la reclamacion al titular de la direccion provincial de
educacion, en el plazo no superior a dos dias hadbiles en los que el centro permanezca abierto desde la
recepcion de la citada solicitud.

3. El expediente incorporard copia de las actas de las sesiones de evaluacion, los informes elaborados en
el centro, copia de la reclamacion presentada ante el centro, la resolucion del director del centro, las
copias de los instrumentos de evaluacion que justifiquen las decisiones derivadas del proceso de
evaluacion del alumnado y, en su caso, las nuevas alegaciones del reclamante y el informe, si procede,
del director acerca de las mismas.

4. El titular de la direccion provincial de educacion, en el plazo de diez dias hdbiles a partir de la
recepcion del expediente y teniendo en cuenta la propuesta incluida en el informe elaborado por el drea
de inspeccion educativa, adoptard la resolucion pertinente, que serd motivada y notificada a los padres,
madres o tutores legales del alumnado y al director del centro.

5. En el caso de que la reclamacion sea estimada se insertardn las diligencias oportunas en los
documentos oficiales de evaluacion.

6. En el caso de que la reclamacion sea desestimada, los padres, madres o tutores legales del alumnado
podrdn interponer recurso de alzada en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la
notificacion, ante el Delegado Territorial de la Junta de Castilla y Ledn de la provincia correspondiente,
cuya decision pondrd fin a la via administrativa.

3.3.5 Actuacidn ante enfermedades del alumnado

Como norma general los alumnos no acudiran a clase cuando hayan contraido alguna
enfermedad pasajera o se encuentren indispuestos.

Cuando se trate de enfermedades crénicas se actuara conforme al siguiente protocolo:

1. Los padres deberan informar al Centro (tutor, equipo directivo) sobre la
enfermedad de su hijo adjuntando todos los informes médicos que dispongan y
las pautas de actuacidon suscritas por los profesionales sanitarios
(medicamentos, forma de administracion, dosis...)

2. Los padres deberan rellenar y firmar la autorizacidon que el Centro les facilite en
relacion con la administraciéon de medicamentos. Anexo 3

3. Se comunicard a todo el personal del Centro la enfermedad que padece el
alumno y su tratamiento.

4. Todos los informes se adjuntaran al expediente del alumno.

En caso de salidas escolares, el centro solicitard las instrucciones correspondientes a la
familia y se llegara a un acuerdo con ellos.

En los casos de urgencias médicas, se estard a lo dispuesto en los protocolos de
actuacién ante urgencias sanitarias establecidos por la Consejeria de Educacion. Ver
Anexo 4.

3.4 REFERIDOS AL EQUIPO DIRECTIVO

3.4.1 Ante la ausencia del profesorado

En el caso de ausencias puntuales o de corta duracion del profesorado, las
sustituciones se realizardn conforme a lo establecido en el punto 3.2.2 de este
reglamento.
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Cuando la ausencia de un profesor debe ser cubierta por otro profesor ajeno al centro,
el director iniciara el procedimiento para comunicarlo a la Consejeria de Educacion.

3.4.2. Dias de huelga del profesorado o del personal laboral

La normativa establece los servicios minimos para estas situaciones. Dicha normativa
considera, para un Centro de nuestras caracteristicas, la presencia del director y del
jefe de estudios o secretario para garantizar la apertura del centro.
e Distribucidn de los alumnos:
o Los docentes que no hacen huelga dan clase normal a sus alumnos y el
resto de alumnado se juntan y son atendidos por los servicios minimos.

3.4.3 Ante incidencias en el comedor escolar.

En el Plan de funcionamiento del comedor escolar, el Centro establece las normas vy
criterios de funcionamiento.

Las incidencias que se produzcan se gestionan con la empresa concesionaria y se
informa de las mismas a la Direccién Provincial y a la Consejeria mediante la
plataforma digital o por escrito.

4. NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

Las normas de convivencia del centro persiguen facilitar la convivencia entre todos los
miembros de la comunidad educativa garantizando sus derechos.

4.1 NORMAS DE AULA

e (Cada grupo de alumnos debe asumir como responsabilidad propia el correcto
uso del mobiliario, instalaciones y medios didacticos de su aula, asi como el
mantenimiento del orden y limpieza de la misma.

e Durante las clases ningin alumno podrd permanecer en los pasillos.

e (Cada alumno traerd el material de trabajo necesario para desarrollar todas sus
actividades.

e Todos los alumnos deberan respetar el derecho al estudio de sus compaiieros,
el derecho del profesor a impartir su clase con normalidad y las normas
especificas que cada profesor acuerde con ellos al principio de curso.

® Permanecer en el aula sin molestar al resto de compafieros o de otras clases,
cuando se ausente un profesor o mientras llega.

e Unicamente traeran a clase el material indicado por el profesorado. El colegio
no se responsabiliza de la pérdida, hurto o deterioro de otro tipo de material.

4.2. NORMAS DE USO DE LOS EQUIPOS INFORMATICOS.

® Los equipos informaticos se utilizaran cuando el profesorado lo disponga.
® Los cambios en la configuracién de los equipos informaticos y la instalacién de
software en éstos serdn realizados Unicamente por el profesorado. Esta
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terminantemente prohibido cualquier cambio o alteracion de la configuracién
de los equipos informaticos sin permiso (iconos, pantallas, accesos a
programas, ubicacién de carpetas y documentos, etc.)

® |a conexidn a Internet se efectuara cuando los profesores responsables lo
permitan y siempre se atendrd a las restricciones que ellos establezcan.; el
acceso a paginas de contenido violento, pornografico, racista...

e Sj fuese necesario el uso de auriculares, éstos deberan ser aportados por el
alumnado, por motivos de higiene.

® Los alumnos no podran modificar o eliminar archivos creados por otros
usuarios.

e Estd prohibido el uso indebido de la mensajeria de la Plataforma educativa,
enviando mensajes con contenidos ofensivos o que atenten contra la dignidad
humana.

® No se podra suplantar la personalidad de otra persona en ninguna plataforma.

® Para evitar problemas con el uso de los ordenadores o equipos informaticos de
centro (sala de apoyo, sala de profesores, biblioteca) semanalmente se
dispondrd de un cuadrante para que los profesores puedan reservar hora.

e (Cada incidencia que se produzca se comunicard, mediante la via establecida a
principio de curso, al coordinador TIC para su conocimiento y posible solucion.

e Sjlaincidencia se hubiese producido por un uso indebido o malintencionado,
la Jefatura de estudios se encargara de las diligencias disciplinarias.

4.3 NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DE LA BIBLIOTECA.

® Los usuarios tienen a su disposicion en libre acceso todo el fondo de préstamo
de la biblioteca, salvo los ejemplares destinados a lecturas colectivas,
diccionarios, enciclopedias y material de consulta.

¢ Ningun miembro de la comunidad educativa puede sacar fondos de la
biblioteca sin registrarlo en el programa de registro o comunicarselo al personal
de la biblioteca para dejar constancia de ello.

® Elregistro de los préstamos se realizara por el profesor responsable o el tutor.

e FE| tiempo de préstamo esta establecido en 15 dias. Se puede prorrogar
avisando al profesor, quien lo registrara en el programa informatico.

® Los libros de uso colectivo seran responsabilidad del profesor. Podra disponer
de ellos el tiempo que estime oportuno.

e Antes de finalizar el curso escolar se devolveran todos los libros prestados.

® En caso de pérdida o rotura de un libro, deberan reponerlo.

® La comisidn de lectura se establecera al principio de curso y marcara las lineas
directrices que rijan el funcionamiento de la biblioteca.

4.4 NORMAS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Las actividades estaran incluidas en la PGA. Si se trata de una actividad sobrevenida se
comunicard lo antes posible al Equipo Directivo para que lo traslade al Consejo Escolar
para su autorizacidn e inclusion en la PGA.
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e |os desplazamientos necesarios para la realizacion de las actividades
extraescolares se efectuaran en los autocares que al efecto se contraten. Se
podra utilizar el transporte publico cuando las circunstancias asi lo aconsejen.
En ningun caso se utilizaran vehiculos particulares.

e Para la participacién en cualquier actividad extraescolar sera preceptivo que
cada alumno entregue al responsable de la misma la autorizacién firmada por
el padre, madre o tutor en el modelo que a tal efecto se habilite.

e El porcentaje de alumnos necesario para poder realizar una actividad es el 70%
del grupo o los grupos a los que va dirigida.

e |a ratio alumno-profesor sera de, al menos, un profesor por cada veinte
alumnos, o fraccion, asistentes a la actividad, salvo que las circunstancias
especificas requieran en algun caso la modificacién de dicha ratio. Siempre que
sea posible, se intentard que los profesores impartan docencia directa a los
alumnos participantes en la actividad. En infantil, se intentara que siempre
acudan dos adultos por curso, el tutor y otro profesor o familias.

e |Las familias de los alumnos participantes sufragaran los gastos derivados de la
actividad, no devolviéndose el dinero del autobus y de la entrada si hubiera que
pagarla de manera anticipada.

e Para reforzar el caracter pedagdgico de las actividades organizadas, asi como
para favorecer la consecucién de los objetivos didacticos perseguidos, los
maestros organizadores de la actividad podran elaborar material de trabajo
para los alumnos participantes en la actividad, como para aquellos que, por
algln motivo, no puedan participar.

e |Los profesores asistentes a las actividades llevaran los teléfonos personales de
los alumnos y un botiquin de primeros auxilios.

e Las normas minimas de convivencia y disciplina que regirdn en cada actividad
seran expuestas a los grupos por los organizadores, comprometiéndose a su
cumplimiento todos los participantes. Los alumnos, con caracter general
habran de respetar escrupulosamente los horarios establecidos de salidas y
regresos. El incumplimiento de estas obligaciones podra suponer no poder
participar en ninguna actividad extraescolar durante un periodo superior a 15
dias lectivos e inferior a 30 dias lectivos, sin perjuicio de las sanciones que se
determinen, de acuerdo con este Reglamento de Régimen Interior, que
seguiran siendo de obligado cumplimiento en cualquier actividad extraescolar
(Ver Art. 49 de Decreto 51/2007).

® Por otra parte aquellos alumnos que incumplan de forma reiterada las normas
de convivencia en el centro o durante el desarrollo de otra actividad
extraescolar podran ser privados de su derecho de asistir a las mismas segun se
recoge en este Reglamento de Régimen Interior.

e Los alumnos que no participen en la actividad deberan asistir al Centro y/o
justificar su ausencia en caso de producirse. Se incorporaran al grupo de
alumnos mas idéneo por cercania de edad. En el caso de que todo el Centro
participe en la actividad, el alumno no asistira al Centro.

4.5 NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DE LOS TALLERES ESCOLARES

La oferta de actividades de talleres que complementan el horario de la jornada
continua, se rige segun la normativa vigente (Orden de 7 de Febrero de 2001, orden
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EDU/1766/2003 de 26 de diciembre y la instruccion de 3 de noviembre de 2005 de la
Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn).

Normas de uso de este servicio:

Durante el mes de septiembre, el Centro elaborard el catdlogo de talleres que
se van a desarrollar a lo largo del curso.

Hasta el 30 de septiembre se abrird el plazo de inscripcién para todos los
alumnos del Centro, fruto del cual se determinara el organigrama definitivo de
los talleres que sera de aplicacién desde el mes de Octubre hasta el de Mayo,
ambos inclusive. Sélo se aceptaran las inscripciones dentro de plazo.

Los alumnos que se incorporen al curso escolar una vez iniciado, se les ofrecera
la oferta de los talleres que estén en funcionamiento y con plazas libres,
rigiéndose con las mismas condiciones que el resto de alumnos.

Cada taller tendra un nimero minimo de 7 alumnos, si el nimero de alumnos
es inferior, el taller sera suspendido.

Si un taller superara el cupo de alumnos establecido, se efectuara una division
en dos cuatrimestres.

La inscripcion en un taller implica el compromiso a asistir a la totalidad de las
sesiones programas y durante todo el tiempo que esté programado, salvo por
una causa justificada.

Cuando se contabilicen tres ausencias sin justificar el alumno dejara de asistir al
taller. Esta circunstancia se le comunicara al Jefe de Estudios que informara a
los padres.

Cuando un alumno quiera darse de baja en un taller lo debera comunicar en la
secretaria del Centro.

Los talleres son un complemento educativo y los alumnos usuarios deberan
guardar las normas generales de convivencia del centro. Cualquier incidencia
gue ocurra en este servicio estara sujeta a la normativa que se aplica a las horas
lectivas de la mafiana tomando como referencia este Reglamento de Régimen
Interior.

Los gastos generados por los alumnos de estos talleres correran a cargo de sus
familias o tutores legales.

Normas para el profesorado:

Las actividades complementarias de tarde son una oferta obligada para el
profesorado de los centros que tienen jornada continua.

El disefio y programacion de las mismas deben ser publicas a fin de que la
comunidad educativa conozca debidamente la oferta del centro.

Cada profesor debe estar adscrito a un taller o actividad. Esta adscripcidn se
realizard por consenso y si no lo hubiera serd el Equipo directivo quien
determine.

4.6 NORMAS DE HIGIENE.

Todos los miembros de la Comunidad Educativa estan obligados a guardar unas
medidas de higiene que preserven su propia salud y la del resto de miembros de la
comunidad educativa.
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En caso de padecer alguna enfermedad contagiosa o algin otro proceso
transmisible al resto (Ej.: varicela, piojos), no se acudira al centro hasta garantizar
gue no existe riesgo de contagio al resto de miembros de la Comunidad Educativa.

Cada persona debera cuida y ordenar sus objetos y materiales de trabajo para
contribuir al orden y a la seguridad. Igualmente dejara el lugar de trabajo limpio y
ordenado.

4.7 NORMAS DE USO DE APARATOS ELECTRONICOS EN EL CENTRO.

El uso de los teléfonos o dispositivos electronicos estaran sujetos a las
indicaciones del profesorado y se utilizaran siempre con fines didacticos.

La grabacion no autorizada de imagenes y/o sonidos en el centro por cualquier
medio, incluidos los teléfonos moviles, asi como su difusiéon en la red sera
considerada una conducta gravemente perjudicial a la convivencia en el centro.
El centro no se responsabiliza de la sustraccién y/o pérdida de teléfonos
moviles o de los dispositivos electronicos anteriormente citados.

En el caso de que un alumno haga uso de alguno de ellos sin indicacién alguna
por parte del profesorado, el profesor que lo detecte se lo retirard y lo
entregard a la Jefatura de Estudios, que lo custodiard hasta la finalizacién de la
semana, en que les sera devuelto. Si procede, aplicara la medida disciplinaria
correspondiente. Se informara a los padres.

En todas las autorizaciones para la realizacion de las actividades
complementarias, se recordara a todas las familias las condiciones del uso de
estos dispositivos.

4.8. NORMAS DE DESPLAZAMIENTO A INSTALACIONES DEPORTIVAS

Los alumnos estan obligados, en todo momento, a seguir las indicaciones del profesor
para que los traslados sean seguros. Si algun alumno no respetase las indicaciones,
podria perder su derecho a acudir a las instalaciones y permaneceria en el centro con
otro grupo de alumnos.

4.9 NORMAS DE USO DE LOS ASEOS

En E. Primaria, se procurara utilizar los servicios, salvo en casos excepcionales,
solamente entre clases y en los recreos.

En E. Infantil, los utilizaran cuando lo consideren conveniente las profesoras.

En las puertas de los aseos habra unos carteles informando del correcto uso de
los banos, siendo responsabilidad del profesorado la educacién en este sentido.
Cuando algun alumno detecte alguna incidencia, lo comunicara al profesorado
para que a su vez, lo comunique a Direccién y se pongan los medios para
solucionarlo.

La utilizacién inadecuada de los servicios (ensuciarlos, tirar agua, malgastar
papel, utilizarlos como lugar de reunién, atascar tuberias con arena, etc) serd
considerado como contrario a las normas de convivencia, tomando las medidas
oportunas, tal y como recoge este Reglamento.
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4.10 NORMAS DE USO DEL COMEDOR

Establecidas en el Decreto 20/2008 de 13 de marzo y la ORDEN EDU/693/2008 de 29
de abril.

Derechos y obligaciones de los usuarios:

o

Respetar los derechos de todas las personas implicadas en el comedor:
compaiieros, cocineras y cuidadoras.
Usar con cuidado tanto los materiales del comedor (mesas, sillas, vajilla,...) como las
dependencias del Centro que se utilicen.
Respetar las pertenencias ajenas.
Los padres deberan comunicar los cambios de teléfono para estar localizados en
una posible emergencia.
No se podrd abandonar el Centro durante el tiempo que se presta este servicio ( de
14.00 a 16.00 horas).
= Los alumnos de infantil y primer internivel seran entregados por las cuidadoras
a sus padres o persona autorizada para tal fin en el sitio establecido a principio
de curso.
® Los alumnos del segundo internivel para abandonar el Centro, tendran que
entregar una autorizacion debidamente firmada por sus padres o tutores
legales, a la responsable del comedor para que a su vez lo ponga en
conocimiento de las cuidadoras. El modelo de autorizacién sera facilitado por la
responsable del comedor.
Cualquier consulta, queja o incidencia, se hara siempre a la responsable del
comedor de la empresa concesionaria.
Los padres podran reclamar ante la responsable del comedor cuando consideren
gue no se han respetado los derechos de sus hijos.

Normas generales:

A las 14.00 horas, los alumnos de Ed. Infantil y de Primaria seran recogidos por las
monitoras en los lugares establecidos a principio de curso, para acompaiiarles al
Comedor.

Todos los alumnos, antes de la comida, pasaran por los servicios asignados para
lavarse las manos.

Durante la comida Unicamente se podra ir al servicio con permiso de las monitoras.
La comida transcurrirda en un clima de orden y tranquilidad. Se hablara en un tono
bajo y sin gritos.

Todos los alumnos comerdn bien sentados y en el sitio que les adjudiquen las
cuidadoras.

Se utilizaran correctamente los cubiertos y se mantendrdn las normas socialmente
establecidas para las comidas.

Los alumnos no podrdn entrar en la cocina.

Los padres comunicaran a la responsable del comedor la intolerancia o alergias
alimenticias que sufra su hijo, acreditandolo con un informe médico.

La necesidad de dieta blanda por razones circunstanciales, deberan comunicarlo los
padres telefoneando al 012 con anterioridad a las 9:30 horas.

Si algun alumno necesitara tomar algin medicamente durante este servicio, los
padres deberan entregar a la direccidn del centro la autorizacion firmada para este
fin. El director se lo comunicara a la responsable del comedor.

El tiempo que media entre la finalizacion de la comida y la finalizacién del servicio™
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o Debera transcurrir de forma pacifica y tranquila y siempre bajo la supervisidon
del nimero de monitoras que establece la ratio.
o Unicamente se podra hacer uso de las salas y aseos destinados a este servicio.
- Cualquier incidencia quedara registrada por la responsable del comedor. Se
tomaran las medidas sancionadoras que se consideren y se comunicara al Equipo
directivo para su conocimiento.

4.11 NORMAS DE USO DE MADRUGADORES

Establecidas en el Decreto 29/2009 de 8 de abril y la ORDEN EDU/736/2014 de 21 de
abril.

La empresa responsable del servicio asigna el nUumero de monitores responsables del
cuidado de los alumnos, cumpliendo la ratio establecida.

El horario de este servicio es de 7.30 a 9.00 horas durante todo el curso escolar
Normalmente se ubicardn en la sala de profesores, salvo en las ocasiones que esté
ocupada, trasladandose al aula establecido a comienzo de curso.

Los alumnos participaran en las actividades propuestas por las monitoras vy
establecidas en su programacién anual.

Las monitoras al principio de curso, estableceran las normas para la entrada de los
nifios a este servicio y para la comunicacion de las faltas de asistencia.

Al finalizar este servicio, las monitoras acompafiaran a los nifios de infantil a su edificio
y a los nifos de primaria a sus respectivas puertas de entrada.

Se respetaran todas las normas de convivencia establecidas en este Reglamento.

4.12 NORMAS DE PARTICIPACION EN EL PROGRAMA RELEO:

La ORDEN EDU/319/2014 de 30 de abril, regula el programa de reutilizacion de libros
de texto.

5. DISCIPLINA ESCOLAR

Articulo 29 Calificacion de las conductas que perturban la convivencia y tipos de
correccion

Se consideran conductas perturbadoras de la convivencia a todas aquellas que se
realicen en el propio centro, durante el desarrollo de las actividades complementarias
y extraescolares, en el comedor escolar o durante el desarrollo del programa
madrugadores.

Las conductas del alumnado que perturban la convivencia en el centro podran ser
calificadas como:

¢ a)Conductas contrarias a las normas de convivencia del centro, que serdn
consideradas como leves.

¢ b) Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro, que
podran serdn consideradas como graves o muy graves
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Las actuaciones inmediatas tienen como objetivo el cese de la conducta perturbadora
de la convivencia, sin perjuicio de su calificacion como conducta contraria a las normas
de convivencia o gravemente perjudicial para la convivencia en el centro, al objeto de
aplicar posteriormente las medidas previstas.

Con caracter inmediato a la conducta de un alumno que perturbe la convivencia en el
centro, el profesor llevara a cabo una o varias de las siguientes actuaciones:

a) Amonestacion publica o privada.
b) Exigencia de peticién publica o privada de disculpas.
c) Suspension del derecho a permanecer en el lugar donde se esté llevando a cabo la
actividad durante el tiempo que estime el profesor.
- El alumno serd llevado ante el equipo directivo, quien decidira, en funcion de
la disponibilidad horaria del profesorado, quién se hace cargo de él.
- Laincidencia se anotara en el parte de incidencias.
- Si la conducta se realiza durante una actividad complementaria o extraescolar,
el alumno podra ser suspendido de dicha actividad.

5.1 CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA DEL CENTRO

Regulado en el art.37 DEC 51/2007, (BOCYL de 23/05/07)

Se consideran conductas contrarias a las normas de convivencia del centro todas
aquellas asi consideradas que se realicen en el propio centro y durante el desarrollo de
las actividades extraescolares. Entre otras:

1. Las manifestaciones y acciones de desconsideracién, imposiciéon de criterio,
amenaza, insulto y falta de respeto, en general, a los miembros de la comunidad
educativa, siempre que no sean calificadas como faltas.

2. La falta de puntualidad a clase, cuando no esté debidamente justificada.

3. La incorreccién en la presencia, motivada por la falta de aseo personal o en la
indumentaria, que pudiera provocar una alteracién en la actividad del centro,
considerando aspectos culturales y familiares.

4. El incumplimiento del deber de estudio durante el desarrollo de la clase,
dificultando la actuacion del profesorado y del resto de alumnos

5. El deterioro leve de las dependencias del centro, de su material o de pertenencias
de otros alumnos, realizado de forma negligente o intencionada.

6. La utilizacidén inadecuada de aparatos electronicos de comunicacion y grabacion.

7. Cualquier incorreccion que altere el normal desarrollo de la actividad escolar y no
constituya falta segun el articulo 48 de este Decreto.

8. Lareiteracion de conductas perturbadoras a la convivencia en el centro.

5.1.1. Medidas de correccion (art. 38)

Para la aplicacion de estas medidas de correccion, salvo la amonestacidn escrita, sera
preceptiva la audiencia al alumno y a sus padres o tutores legales. Asi mismo se
comunicara formalmente su adopcién.

a) Amonestacion escrita.
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b) Modificacién temporal del horario lectivo, tanto en lo referente a la entrada y salida
del centro como al periodo de permanencia en él, por un plazo maximo de 15 dias
lectivos.

c) Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades del
centro o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o al
material del centro o a las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa
por un maximo de 5 dias lectivos.

d) Realizacion de tareas de apoyo a otros alumnos y profesores por un maximo de 15
dias lectivos.

e) Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares del centro por
un periodo maximo de 15 dias.

f) Cambio de grupo del alumno por un maximo de 15 dias lectivos.

g) Suspension del derecho de asistir a determinadas clases por un periodo no superior
a 5 dias lectivos. Durante dicho periodo quedara garantizada la permanencia del
alumno en el centro, llevando a cabo las tareas académicas que se le encomienden.

5.1.2 Competencia (art.39 DEC 51/2007, BOCYL de 23/05/07)
La competencia para la aplicacién de las medidas previstas en el articulo 37
corresponde al director del centro, teniendo en cuenta la posibilidad de delegacion en
el jefe de estudios, en el tutor docente o en la comisidn de convivencia, en su caso, tal
y como estd previsto en el articulo 22.2b) del Decreto 51/2007 y las medidas
correctoras establecidas.

5.1.3 Régimen de prescripcion (art.40 DEC 51/2007, BOCYL de 23/05/07)
Las conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro prescribiran en el
plazo de 30 dias, contados a partir de la fecha de su comisiéon. Asimismo las medidas
correctoras impuestas por estas conductas, prescribiran en el plazo de 30 dias desde
su imposicion.

5.2 CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA DEL CENTRO
(art.48 DEC 51/2007, BOCYL de 23/05/07)

Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro v,
por ello, calificadas como faltas graves, todas aquellas que se realicen en el propio
centro, durante el desarrollo de las actividades extraescolares y en el transporte
escolar.

1. La falta de respeto, indisciplina, acoso, amenaza y agresién verbal o fisica, directa
o indirecta, al profesorado, a cualquier miembro de la comunidad educativa y, en
general a todas las personas que desarrollan su prestaciéon de servicios en el
centro educativo

2. Llas vejaciones o humillaciones a cualquier miembro de la comunidad educativa,
particularmente aquellas que tengan una implicacion de género, sexual, racial o
xenoéfoba, o se realicen contra el alumnado mas vulnerable por sus caracteristicas
personales, sociales o educativas

3. La suplantacién de personalidad en actos de la vida docente y la falsificacién o
sustraccion de documentos y material académico
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4. El deterioro grave, causado intencionadamente, de las dependencias del centro,
de su material o de los objetos y las pertenencias de los demas miembros de la
comunidad educativa

5. Las actuaciones y las incitaciones a actuaciones perjudiciales para la salud y la
integridad personal de los miembros de la comunidad educativa del centro

6. Lareiteracion de conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro

5.2.1 Sanciones (art.49 DEC 51/2007, BOCYL de 23/05/07)

Las sanciones que pueden imponerse por la comision de las faltas previstas en el

articulo 48 son las siguientes:

1. Realizacién de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las actividades
del centro, o, si procede, dirigidas a reparar el dafio causado a las instalaciones o
al material del centro o a las pertenencias de otros miembros de la comunidad
educativa. Dichas tareas no podran tener una duracidn inferior a 6 dias lectivos ni
superior a 15 dias lectivos

2. Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares del centro
por un periodo superior a 15 dias lectivos e inferior a 30 dias lectivos

3. Cambio de grupo del alumno durante un periodo comprendido entre 16 dias
lectivos y la finalizacién del curso

4. Suspensiéon del derecho a determinadas clases o a todas ellas, por un periodo
superior a 5 dias lectivos e inferior a 30 dias lectivos, sin que eso comporte la
pérdida del derecho a la evaluacidn continua y entregando al alumno un programa
de trabajo para dicho periodo, con los procedimientos de seguimiento y control
oportunos, con el fin de garantizar dicho derecho

5. Expulsidn temporal, sin que comporte el derecho a la evaluacién continua y con el
programa establecido en el punto anterior, o definitiva del centro, que en la
ensefianza obligatoria comporta el cambio de centro.

6. Cambio de centro

5.2.2 Expediente sancionador.

Para la incoacidon del correspondiente expediente sancionador es estara a lo dispuesto
en el art 50 del Decreto 51/2007. No obstante puede llegarse al acuerdo reeducativo,
tal y como se establece en el mismo.

El director del centro podra adoptar, por propia iniciativa o a propuesta del instructor,
medidas cautelares de cardcter provisional, de acuerdo con el art. 51 del mismo
decreto.

5.3. LA MEDIACION Y LOS PROCESOS DE ACUERDO REEDUCATIVO (art. 41 y 42)

Dentro de las medidas dirigidas a solucionar los conflictos provocados por las
conductas perturbadoras de la convivencia en el centro, podrdn llevarse a cabo
actuaciones de mediacion y procesos de acuerdo reeducativo

Para la puesta en practica de dichas medidas se tendran en cuenta los siguientes
aspectos:

23



C.E.I.LP. AGAPITO MARAZUELA Reglamento de Régimen Interior

a) Podran tener caracter exclusivo o conjunto con otras medidas de correccion de
forma previa, simultanea o posterior a ellas, cuando se trate de conductas
consideradas leves.

b) Cuando se trate de conductas graves o muy graves, y no haya circunstancias
agravantes, el procedimiento sancionador quedara provisionalmente interrumpido
cuando el centro tenga constancia expresa, mediante un escrito dirigido al director, de
qgue el alumno o alumnos implicados y los padres o tutores legales, en su caso, aceptan
dichas medidas asi como su disposicién a cumplir los acuerdos que se alcancen.
Igualmente se interrumpiran los plazos de prescripcion y las medidas cautelares, si las
hubiere.

¢) Una vez aplicada una sancidn, podrdn llevarse a cabo actuaciones de mediacion y
procesos de acuerdo reeducativo que, con cardcter voluntario, tendrdn por objeto
prevenir la aparicion de nuevas conductas perturbadoras de la convivencia escolar.

e) También podrdn aplicarse como estrategias preventivas para la resolucién de
conflictos y podrdn ponerse en practica con todos los miembros de la comunidad
educativa.

5.3.1. La mediacion escolar (art. 42, 43 y 44)

La mediacion es una forma de abordar los conflictos surgidos entre dos o mas
personas, contando para ello con la ayuda de una tercera persona denominada
mediador. Su principal objetivo es analizar las necesidades de las partes en conflicto,
regulando el proceso de comunicacién en la busqueda de una solucion satisfactoria
para todas ellas.

Los acuerdos alcanzados se recogeran por escrito, explicitando los compromisos
asumidos y el plazo para su ejecucién.

En caso de haberse iniciado un procedimiento sancionador y una vez llevados a cabo
los acuerdos alcanzados, la persona mediadora lo comunicara por escrito al director
del centro quien dara traslado al instructor para que proceda al archivo del expediente
sancionador.

Si la mediacion finaliza sin acuerdo entre las partes, o se incumplan los acuerdos
alcanzados, el mediador comunicard el hecho al director para que actie en
consecuencia

Cuando no se pueda llegar a un acuerdo, o no pueda llevarse a cabo una vez
alcanzado, por causas ajenas al alumno infractor o por negativa expresa del alumno
perjudicado, esta circunstancia debera ser tenida en cuenta como atenuante de la
responsabilidad.

El proceso de mediacion debe finalizar con el cumplimiento de los acuerdos
alcanzados, en su caso, en el plazo maximo de diez dias lectivos, contados desde su
inicio. Los periodos de vacaciones escolares interrumpen el plazo.

5.3.2. Los procesos de acuerdo reeducativo

El proceso de acuerdo reeducativo es una medida dirigida a gestionar y solucionar los
conflictos surgidos por la conducta o conductas perturbadoras de un alumno, llevada a
cabo mediante un acuerdo formal y escrito, entre el centro, el alumno y sus padres o
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tutores legales, por el que todos ellos adoptan libremente unos compromisos de
actuacidn y las consecuencias que se derivaran de su desarrollo.

Tienen como principal objetivo cambiar las conductas del alumno que perturben la
convivencia en el centro y, en especial, aquellas que por su reiteracién dificulten su
proceso educativo o el de sus compafieros.

Se llevaran a cabo por iniciativa de los profesores y estaran dirigidos a los alumnos,
siendo imprescindible para su correcta realizacion la implicacién voluntaria de los
padres o tutores legales.

Los acuerdos quedardn registrados por escrito, incluyendo la conducta esperada de
cada implicado y las consecuencias del cumplimiento o no de los acuerdos pactados.

Se aplicara teniendo en cuenta lo establecido en el art. 46 y 47 del Decreto que lo
regula.

5.4 PROCEDIMIENTO DE ACUERDO ABREVIADO

Es una medida posterior de correccién. Tiene como objetivo reducir el plazo de
respuesta a la conducta perturbadora del alumno, de forma que la inmediatez de dicha
respuesta incremente el nivel de eficacia de la mismay, con ello, su caracter educativo.

Con el fin de garantizar el adecuado desarrollo del procedimiento y posibles
actuaciones posteriores, éste debera estar documentado, estando garantizados, en
todo caso, los derechos del alumnado y sus familias (audiencia y aceptacion
voluntaria).

5.4.1. Modelos de documentos para la formalizacion de los acuerdos
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Modelo 1: Descripcion de los hechos

DATOS PERSONALES
PROFESOR CENTRO
Nombre y Apellidos |
DNI: | NRP: | Especialidad:
Curso y grupo: | Area impartida:
ALUMNO
Nombre y Apellidos |
DNI: | Edad: | Curso y grupo:
Profesor Tutor:
FAMILIAR O TUTOR IMPLICADO
Nombre y Apellidos |
DNI: Parentesco con el alumno:

DESCRIPCION DE LOS HECHOS FECHA

DESCRIPCION DE LAS CONDUCTAS MOTIVO DE ACTUACION

ACTUACIONES INMEDIATAS LLEVADAS A CABO POR EL PROFESOR

DESCRIPCION DE LOS HECHOS SEGUN LOS TESTIGOS PRESENTES

PROPUESTAS

MEDIDAS PROPUESTAS POR EL PROFESOR

OTRAS MEDIDAS
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Modelo 2: Procedimiento de abreviado

DATOS PERSONALES

CENTRO

Nombre:

Localidad: | cédigo:

ALUMNO

Nombre y Apellidos |

DNI: | Fecha Nacimiento: | Curso y grupo:
Profesor Tutor:

DESCRIPCION DE LOS HECHOS FECHA:
DESCRIPCION DE LAS CONDUCTAS QUE MOTIVAN LA APERTURA DEL PROCEDIMIENTO

PROPUESTA DE MEDIDA DE CORRECCION QUE SE REALIZA

PROCEDIMIENTO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE MEDIDAS PROPUESTAS

ACEPTACION POR EL ALUMNO Y SUS PADRES DE LA MEDIDA PROPUESTA

y su D.
Aceptan la medida correctora propuesta en este procedimiento abreviado.
Segovia a de de 2014
Firmas Alumno Padre/MadreTutor

PROPUESTA DE FINALIZACION
PROPUESTA DE FINALIZACION DE LA MEDIDA

ACTUACIONES DERIVADAS

5.5 RESPONSABILIDAD POR DANOS. (Art. 33 del Decreto 51/2007, de 17 de mayo).

a) Los alumnos que individual o colectivamente causen dafos de forma intencionada o
por negligencia a las instalaciones del centro o a su material, asi como a los bienes y
pertenencias de cualquier miembro de la comunidad educativa, quedan obligados a
reparar el dafio causado o hacerse cargo del coste econdmico de su reparacién, en
los términos previstos en la legislacidn vigente.
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b) Los alumnos que sustrajeren bienes del centro o de cualquier miembro de la
comunidad escolar deberdn restituir lo sustraido, de acuerdo con la legislacion
vigente, sin perjuicio de la correccion a que hubiera lugar.

c) Los padres o tutores legales del alumno serdn responsables civiles en los términos
previstos en las leyes

5.6 AUTORIDAD DEL PROFESORADO (Ley 3/2014, de 16 de abril, de autoridad del
profesorado).

Cuando estas se produzcan, es necesario formalizar por escrito los hechos constatados
por el profesorado y miembros del equipo directivo que afecten negativamente a su
autoridad para que tengan valor probatorio y, en su caso, puedan formar parte de
posteriores procedimientos.

6. PLAN DE ACOGIDA (Plan Anexo)

7. PLAN DE EVACUACION EN SITUACIONES DE EMERGENCIA (Plan Anexo)

8. PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE EL ACOSO ESCOLAR (Anexo)

9. PROTOCOLO DE INTERVENCION EDUCATIVA ANTE POSIBLE RIESGO Y/O
SOSPECHA DE MALTRATO INFANTIL EN EL ENTORNO FAMILIAR (Anexo)

10. GUIA DE ACTUACIONES EN LOS CENTROS DOCENTES EN LOS SUPUESTOS EN
LOS QUE LOS PROGENITORES DEL ALUMNADO MENOR NO CONVIVAN
(Anexo)

11. PROTOCOLO DE INTERVENCION EDUCATIVA ANTE SOSPECHA O EVIDENCIA
DE UN CASO DE VIOLENCIA DE GENERO (Anexo)

12. PROTOCOLO DE ATENCION EDUCATIVA Y ACOMPANAMIENTO AL
ALUMNADO EN SITUACION DE TRANSEXUALIDAD Y ALUMNADO CON
EXPRESION DE GENERO NO NORMATIVA (Anexo)
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